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INFORME CONSOLIDADO AL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL MAPA
DE RIESGOS INSTITUCIONAL

1.CONSOLIDACION DEL SEGUIMIENTO Y EVALUACION AL MAPA DE LOS
RIESGOS INSTITUCIONAL

De conformidad con lo establecido en Resolucion Reglamentaria 011 de 2016
“Procedimiento Elaborar y Realizar Seguimiento al Mapa de Riesgos Institucional”, la
Oficina de Control Interno, efectué seguimiento y verificacion al Anexo 3. Mapa de
Riesgos Institucional Vigencia 2016 — Version 2.0, con corte a agosto 31 de 2016.

Tal y como se enuncia en el parrafo anterior, el procedimiento para evaluar el mapa
de riesgos, fue modificado mediante la Resolucién Reglamentaria No. 011 de abril 25
de 2016, donde entre otras, Se unificaron los Procedimientos para Elaborar el Mapa
de Riesgo Institucional codigo 01010 versién 1.0 y Procedimiento de Evaluacion y
Seguimiento de los Riesgos Cédigo PECO05 version 1.0, en el Procedimiento para
Elaborar y Realizar Monitoreo y Seguimiento al Mapa de Riesgos Institucional,
Cdbdigo PDE-10, el cual hace parte del Proceso de Direccionamiento Estratégico.

Para el segundo cuatrimestre la Oficina Asesora Juridica y el Comité Técnico de
Conciliacion, con oficio No. 3-2016-16682 de julio 1 de 2016, realizaron la
Socializacién de las Politicas de Prevencion del dafio Antijuridico y defensa de los
Interese Litigiosos de la Entidad, asi mismo, reiteran la necesidad de incluirlas en el
mapa de riesgos institucional.

El presente informe presenta el comportamiento de los riesgos durante el segundo
cuatrimestre de la vigencia 2016, analizando la aplicacion de cada una de las
acciones preventivas incluidas en el Mapa de Riesgos Institucional version 2.0 y el
resultado obtenido en cada uno de los procesos evaluados, asi:
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GRAFICA 1 - RIESGOS POR PROCESOS

RIEGOS POR PROCESO

ESTUDIOS DE ECONOMIA Y POLITICA PUBLICA

EVALUACION Y CONTROL

PROCESO DE VIGILANCIA Y CONTROL A LA GESTION...

RESPONSABILIDAD FISCAL Y JURISDICCION COACTIVA
GESTION JURIDICA
PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

COMUNICACION ESTRATEGICA

PROCESO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y...

GESTION FINANCIERA
PARTICIPACION CIUDADANA
PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL
DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
GESTION DE RECURSOS FISICOS

GESTION CONTRACTUAL

El Mapa de Riesgos Institucional de la vigencia 2016 version 2.0, esta conformado por
treinta y uno (31) riesgos, distribuidos en 14 procesos tal como se observa en la gréafica

No.1.

El Proceso de Estudios de Economia y Politica Publica es el que tiene el mayor
namero de riesgos tiene identificados cinco (5),
Participacion Ciudadana, Gestion documental, Direccionamiento estratégico, Gestion

mientras que los procesos de

de Recursos Fisicos y Gestion Contractual, tienen identificado un (1) riesgo.
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TABLA 1 - CONSOLIDADO DE RIESGOS POR PROCESO Y TIPO

TIPO RIESGO POR PROCESO Numero de Riesgo

1. Estrategico

COMUNICACION ESTRATEGICA

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

GESTION FINANCIERA

PARTICIPACION CIUDADANA

PROCESO DE VIGILANCIA Y CONTROL A LA GESTION FI¢
PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

3. Operativo

EVALUACION Y CONTROL

GESTION DE RECURSOS FISICOS

PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL

5. Cumplimiento

EVALUACION Y CONTROL

6. Tecnologia

ESTUDIOS DE ECONOMIA Y POLITICA PUBLICA
PROCESO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA!
7. Antijuridico

ESTUDIOS DE ECONOMIA Y POLITICA PUBLICA
GESTION JURIDICA

8. Corrupcion

COMUNICACION ESTRATEGICA

ESTUDIOS DE ECONOMIA Y POLITICA PUBLICA
EVALUACION Y CONTROL

GESTION CONTRACTUAL

GESTION JURIDICA

PROCESO DE VIGILANCIA Y CONTROL A LA GESTION FI¢
RESPONSABILIDAD FISCALY JURISDICCION COACTIVA
9. Otro riesgos

ESTUDIOS DE ECONOMIA Y POLITICA PUBLICA

Total general
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En la tabla No.1 se muestran los riesgos por tipo y por proceso donde se presenta
gue los mayores tipos de riesgos son los estratégicos y de corrupcion, que involucran
a mayor numero de procesos.

GRAFICA 2 — PORCENTAJE POR TIPO DE RIESGO

CANTIDAD . PORCENTAJE

ORIGEN/ TIPO DE
RIESGO RIESGOS

1. ESTRATEGICO 9
8. CORRUPCION

30%

29% 29%
10% 10% 10%
10%
] ] . . .

5. CUMPLIMIENTO 9. OTRORIESGOS 3. OPERATIVO 6. TECNOLOGIA 7.ANTIJURIDICO 1.ESTRATEGICO 8.CORRUPCION
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3. OPERATIVO 3
6. TECNOLOGIA 3
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PORCENTAJE PARTICIPACION
.
G
3

7. ANTIJURIDICO
5. CUMPLIMIENTO
9. OTRO RIESGOS

TOTAL GENERAL 31

@
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TIPO DE RIESGO

En la presente grafica se observa que el mayor porcentaje el 29% lo representan
los riesgos de tipologia:l). Estratégico y 8). Corrupcion, mientras que los de menor
porcentaje 6% esta en los de tipologia: 5). Cumplimiento y 9). Otros riesgos.

De acuerdo con seguimiento y verificacion efectuado por la Oficina de Control Interno
con corte al mes de agosto de 2016, las 31 acciones propuestas por los
Responsables de cada proceso, continlan abiertos, las cuales deben ser objeto del
seguimiento y revision permanente.

A continuacién, se presentan los resultados del seguimiento y la verificacion
efectuada por la Oficina de Control Interno:

1.1 PROCESO GESTION DOCUMENTAL

TIPO | ABIERTOS (A) MITIGADOS (M) MATERIALIZADO (MA)  TOTAL
3. Operativo 1 0 0 1
TOTAL 1 0 0 1

Riesgo (Operativo): Deficiencias en el manejo documental y de archivo
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Acciones: Realizar jornadas de socializacion sobre el manejo y control de la
documentacion y gestion del archivo, dirigidas a los funcionarios de la entidad.
Capacitar a los administradores de archivos de gestion

Verificacion a septiembre de 2016: Evidenciados registros de asistencia a las
jornadas de socializacién sobre el manejo y control de la documentacion y gestion
del archivo, dirigidas a los funcionarios de la entidad, incluidos 27 administradores de
archivos de gestion, como se resume en la tabla 3:

Tabla 3
SOCIALIZACION SOBRE EL MANEJO Y CONTROL DE LA DOCUMENTACION Y
GESTION DEL ARCHIVO

No. Personas asistentes a la

Fecha Realizaciéon Dependencia socializacién
12/05/2016 Tics 2
22/05/2016 D. Gobierno 3
25/05/2016 D. Economia y Politica Publica 2
26/05/2016 D. Movilidad 11
13/06/2016 D. Habitat y Ambiente 5
13/06/2016 D. Movilidad 7
01/07/2016 Responsabilidad Fiscal 5
02/07/2016 D. Economia y Politica Publica 7
12/07/2016 Integracion Social: 3
12/07/2016 Localidad Martires 5
15/07/2016 D. Planeacién 5
19/07/2016 Direcciones Sectoriales 41
22/07/2016 D. Educacién 10
26/07/2016 D. Servicios Publicos 5
05/08/2016: D. Desarrollo Econémico 7
16/08/2016 D. Salud 6
28/07/2016 D. Educacion 8
29/08/2016 D. Administrativa 2

TOTAL 18 \ 134

1.2 PROCESO PARTICIPACION CIUDADANA Y DESARROLLO LOCAL

TIPO ABIERTOS (A) MITIGADOS (M) MATERIALIZADO (MA) TOTAL
1. Estratégico 1 0 0 1
TOTAL 1 0 0 1
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Riesgo (1. Estratégico): Inadecuada atencion a los requerimientos presentados por
la ciudadania y el Concejo de Bogota, (peticiones, sugerencias, quejas y reclamos,
proposiciones).

Accion: Atender oportunamente los requerimientos que son competencia de la
entidad (peticiones, sugerencias, quejas y reclamos, proposiciones), presentados por
los ciudadanos y el Concejo.

Verificacion a septiembre de 2016: Se verificO en el Centro de Atencion al
Ciudadano mediante el aplicativo SIGESPRO, que durante el periodo de enero -
agosto de 2016, fueron recibidos en el CAC - de la Contraloria de Bogota D.C.
10331 derechos de peticion referenciados en el indicador como Solicitudes y
requerimientos, los cuales fueron remitidos a las Dependencias y atendidos en su
totalidad, lo anterior en cumplimiento de la Ley 1755 de 2015 “Por medio de la cual
se regula el derecho fundamental de peticion....”. No obstante, no todos los DPC
estan con respuesta definitiva.

1.3 PROCESO RESPONSABILIDAD FISCAL Y JURISDICCION COACTIVA.

8. Corrupcién 3 0 0 3
TOTAL 3 0 0 3

Riesgo 1. (Corrupcion): No lograr determinar y establecer la responsabilidad fiscal.

Accion: Requerir a la Alta Direccién el incremento del talento humano competente y
formular plan de contingencia para obtener por un tiempo determinado el apoyo de
abogados y personal para secretaria.

Verificacion a Septiembre de 2016:

Se observé que a través del memorando radicado No. 3-2016-12683 del 23 de mayo
de 2016, se solicitaron a la Direccién de Talento Humano, dos abogados para la
Subdireccion de Jurisdiccion Coactiva, los cuales fueron suministrados y actualmente
cuenta con 5 profesionales. Con Septiembre 3-2016-15405 del 21 de junio y 3-2016-
17003 del 7 de julio de 2016, solicitaron a la Direccion Administrativa y Financiera, la
contratacion de 15 abogados, la cual fue atendida parcialmente y a la fecha se
contrataron 11 abogados.
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Riesgo 2. (Corrupcion): Decisiones ajustadas a indebido interés particular.

Accion: Requerir a la alta direccion el incremento del talento humano competente y
formular plan de contingencia para obtener por un tiempo determinado el apoyo de
abogados y personal para secretaria

Verificacion a Septiembre de 2016:

Revisado el memorando 3-2016-18007 del 15/07/16, hace referencia a que la
Direcciobn de Responsabilidad Fiscal asume el analisis de hallazgos fiscales e
indagaciones preliminares. A través del memorando 3-2016-18144 del 18 de julio de
2016, la Direccion de Capacitacion presentd el programa de entrenamiento a
Funcionarios de la DRFYJC.

Riesgo 3. (Corrupcion): Indebido suministro de la informacion sobre el estado de
los procesos de Cobro Coactivo

Accion: Realizar jornadas periddicas de sensibilizacion en temas de aplicacion de
principios y valores y conocimiento de normas disciplinarias y penales

Verificacion a Septiembre de 2016:

La Subdireccion de Jurisdiccion Coactiva, Continua con las jornadas de
sensibilizacion a través de las reuniones de trabajo que se realizan mensualmente
con el equipo de colaboradores, por lo cual para este cuatrimestre reporté el Acta No.
4 del 1 de abril de 2016, donde se recuerda a los funcionarios el cuidado y correcto
uso que se debe tener en el manejo de la informacién, esto en virtud y aplicacion de
los principios y valores institucionales.

1.4 PROCESO EVALUACION Y CONTROL

TIPO

3. Operativo
5.Cumplimiento
8. Corrupcion
TOTAL

2R N R
o O O O
O o oo
ARk NP

Riesgo 1 (Operativo): Posible omision en la realizacién y reporte oportuno y con la
calidad requerida, de las auditorias internas y las evaluaciones y seguimientos a los
planes en cada uno de los procesos de la Entidad.
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Acciones:

Elaborar el Programa Anual de Evaluaciones Independientes-PAEI 2016, ajustado a
los roles de la oficina y de acuerdo con el talento humano disponible, programando
las auditorias y seguimientos, con suficiente tiempo para asegurar su cumplimiento
con la calidad requerida.

Efectuar periodicamente seguimiento al PAEI, con el objeto de evitar que se dilaten
las actividades programadas. (minimo 6 durante el afio).

Verificacion a septiembre de 2016:

La accién referente al PAEI, se cumplié en el primer cuatrimestre, para lo cual fue
constatada su publicacion en la pagina web de la Entidad.-Acta No.1 de 2016.

Se verificd en actas que en reuniones del de junio 9 de 2016 y del 3 de agosto, se
realizd seguimiento a las actividades de la Oficina de Control Interno con base en el
PAEI, estos seguimientos se efectuaron, con el fin de verificar su cumplimiento y
aprobar las modificaciones que se requerian. De igual forma, con el acta No. 5 - de
gestores de julo 21 de 2016, se aprobd la versién 3.0.

Riesgo 2 (Cumplimiento): Probable desatencion de manera oportuna de los
requerimientos solicitados por los entes externos y de control. (Estratégico)
Acciones:

Elaborar y comunicar a los encargados de generar la informaciéon un cronograma con
las actividades y responsabilidades de rendicion de informacion.

Dar estricto cumplimiento a los puntos de control establecidos en el "Procedimiento Relacién
con Entes Externos y/o de Control.

Verificacion a septiembre de 2016:

Se evidencid que mediante oficio N°3-2016-02197 del 03 de febrero, fue remitido a
los Directivos de la entidad el cronograma de presentacion reportes de informacion a
los Entes Externos.

Se establecioé que durante el cuatrimestre mayo-agosto, se elaboraron y presentaron
los siguientes informes:

* Derechos de peticion, quejas y reclamos (pqr)-atencion al ciudadano.
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» cuatro (4) cuentas mensuales presentada en los meses de mayo, junio, julio y
agosto de 2016 a Auditoria Fiscal.
» Consolidacion respuesta Informe Preliminar 2015 / Auditoria Fiscal.

Riesgo 3 (Cumplimiento): Posible incumplimiento de las actividades establecidas
en el Programa Anual de Evaluaciones Independientes PAEI 2016

Accion: Establecer y dar estricto cumplimiento al programa anual de evaluaciones
independientes - PAEI 2016, apoyado en seguimiento periddico del mismo, con el
objeto de evitar que se dilaten las actividades programadas.

Verificacion a septiembre de 2016:

Se constatd que el Programa Anual de evaluaciones independientes, se ha venido
cumpliendo segun la programacién, durante el cuatrimestre abril-agosto de 2016, se
realizaron las siguientes actividades para cada uno de los roles que le competencia
la Oficina de Control Interno:

Evaluacion y seguimiento: se realizaron 30 actividades de las programadas.

Relacion con entes externos: se remitieron (5) cinco (5) informes.

Administracion del Riesgo: 15

Asesoria y acompafamiento: se efectué 1 acompafiamiento.

Fomento de la Cultura de control: se han publicado 9 mensajes.

Otras actividades: 7.

Riesgo 4. (Corrupcion): Posible omision en el reporte de los hallazgos formulados a
los procesos de la entidad de manera intencional

Accion: Fortalecer la aplicacion de los puntos de control, establecidos en las
actividades relacionadas con la elaboracion de los informes y/o formulacion de
hallazgos, definidas en los procedimientos para realizar auditorias internas como las
del Sistema Integrado de Gestion.

Gestionar la participacion del 100% de los auditores de la Oficina de Control Interno
en capacitacion referente al ejercicio auditor.

Verificacién a septiembre de 2016:

La Oficina de Control Interno durante el cuatrimestre mayo- agosto remitié 13
informes de auditoria, los cuales fueron revisados antes de su presentacion ante los
auditados, posteriormente en reunion con los auditores, se efectlo el analisis de la
réplica a dicho informe produciendo el informe final. Se evidenciaron los
memorandos de remisién tanto de los informes preliminares como finales.
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Se verificaron los documentos borrador en los cuales la OCI apoyod la revision de las
fichas técnicas para la capacitacion de los auditores Internos dela Entidad, la cual se
realizard en los proximos meses.

1.5 PROCESO DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

ABIERTOS (A) MITIGADOS (M) MATERIALIZADO (MA) ~ TOTAL

1. Estratégico 1 0 0 1
TOTAL 1 0 0 1

Riesgo (Estratégico): Inoportunidad y baja calidad de la informacion para el
seguimiento y evaluacién de la Gestién Institucional.

Accion: Comunicar a las dependencias de la Entidad la forma y términos de reporte
de la informacién como insumo para evaluar la gestién institucional.

Verificacion a septiembre de 2016:

Constatados memorandos Nos. 3-2016-06695 de 16/03/2016 y No. 3-2016-14871 de
15/06/2016, a través de los cuales, la Direccion de Planeacion efectud remision a los
directores, subdirectores y jefes de oficina de la entidad, de las directrices
encaminadas al reporte de informacién, recordando el cumplimiento de los términos
establecidos para el reporte de Informacion con corte a marzo y junio de 2016,
respectivamente, de conformidad con lo establecidos en la Circular No. 011 de 2016.

1.6 PROCESO GESTION FINANCIERA

TIPO \ ABIERTOS (A) \ MITIGADOS (M) MATERIALIZADO (MA) TOTAL
1. Estratégico 2 0 0 2
TOTAL 2 0 0 2

Riesgo 1 (Estratégico): Posibilidad de Inexactitud en la informacion financiera que
se reporte.

Accion: Comunicar a las dependencias internas y externas que corresponda, el
reporte de la informacién como insumo para cumplir con los términos y exactitud de
la informacién financiera”.
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Verificacion a septiembre de 2016:

La Subdireccion Financiera a través de memorandos comunica a las areas del
proceso contable el reporte de la informacion financiera para dar cumplimiento con
los cierres mensuales, trimestrales y de la vigencia fiscal.

Asi mismo, envia los Estados Contables en las fechas establecidas a la Secretaria
de Hacienda Distrital y a la Auditoria Fiscal ante la Contraloria de Bogota D.C.

Riesgo 2 (Estratégico): Posibilidad de Incumplimiento de normas presupuestales.

Accion: Socializar el Decreto de liquidacion del presupuesto anual, a los funcionarios
de la dependencia y el uso de los aplicativos.

Verificacion a septiembre de 2016:

La Subdireccion Financiera a través del Area de Presupuesto reporta periédicamente
la informacién presupuestal a la Secretaria Distrital de Hacienda, Secretaria Distrital
de Planeacién, Concejo de Bogot4, Personeria de Bogot4, Direccion de Planeacion
de la Contraloria de Bogota, Direccion de Finanzas Publicas y Auditoria Fiscal ante la
Contraloria de Bogota. Mediante la Direccion de las TICs publica mensualmente la
ejecucion presupuestal en la pagina de la Entidad en el Link de Transparencia.

La Subdireccion Financiera se encuentra adelantando las gestiones para realizar
una capacitacion con la Secretaria Distrital de Hacienda sobre Preparacion,
Ejecucion y Cierre Presupuestal, dictada a los funcionarios de la Subdireccién y a las
demas areas que integran el proceso financiero.

1.7 PROCESO GESTION CONTRACTUAL

8. Corrupcién 1 0 0 1
TOTAL 1 0 0 1

Riesgo (Corrupcion): Posible manipulacion de estudios previos, pliegos de
condiciones, respuestas, observaciones, adendas, evaluaciones y acto administrativo
de adjudicacion.
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Accion 1: Aprobar por parte del Comité Asesor Evaluador, Junta de Compras y
Licitaciones y Direcciéon Administrativa, segun el caso, el proyecto de los pliegos,
respuesta a las observaciones y evaluaciones, para cada proceso contractual.

Verificacion a septiembre de 2016:

Accidn 1: Durante el cuatrimestre no se celebraron Licitaciones Publicas, la proxima
a efectuarse esta programada para el dia 5 de septiembre de 2016. El Comité Asesor
Evaluador, la Junta de Compras Licitaciones y la Direccion Administrativa, en los
procesos contractuales aprueban, el proyecto de pliegos, respuestas a las
observaciones y evaluaciones para los procesos que lo requieren.

Accidn 2: Se verificé en la Subdireccion de Contratacion el listado de participantes a
la capacitacién virtual realizada el dia 26 de mayo de 2016, referente a un Taller
Acuerdo Marco de Precios General y Tienda Virtual, video conferencia dictada por la
Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente, dirigida a los servidores publicos que
elaboran la necesidad, estudios previos y adelantan procesos contractuales, esto con
el fin de ser actualizados en la modalidad de seleccién abreviada.

1.8 PROCESO COMUNICACION ESTRATEGICA

1. Estratégico 1 0 0 1
8. Corrupcién 1 0 0 1
TOTAL 2 0 0

Riesgo 1 (Estratégico): Acciones en contra de la Entidad por inexactitud de
informacion institucional divulgada a través de boletines de prensa.

Accion: Solicitar el visto bueno del Director Sectorial o del Contralor, antes de ser
publicado el comunicado de prensa

Verificacion a septiembre de 2016:

La oficina de Control Interno, encontré que la informacién que se ha publicado lleva

la firma autorizada de la direccion donde se origina, lo cual se evidencié en las

publicaciones de:

e Mayo 16 de 2016: “Mas de $956 mil millones comprometidos en 25 obras
inconclusas en Bogota Bogota”, firmado por el Director de Estudios de Economiay
Politica Publica.
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e Mayo 26 de 2016 “Decisiones frente al futuro de la ETB deben soportarse en
criterios técnicos, economicos y sociales”, firmado por el Director de Estudios de
Economia y Politica Publica.

e Junio 1 de 2016: “Elegido Juan Carlos Granados Becerra como nuevo Contralor
de Bogota 2016-2019”, firmado por la Jefe Oficina Asesora de Comunicaciones.

e Agosto 26 de 2016: “Contraloria de Bogota verificara acciones sobre Cerros
Orientales”, firmado por la Directora de Habitat y Ambiente.

Riesgo 2 (Corrupcion): Inadecuado manejo de la informacion relacionada con los
resultados de la gestion institucional.

Accion: Diligenciar formato de seguimiento y control para la informacién que sera
divulgada

Verificacion a septiembre de 2016:

Se verific6 que la informacién se lleva en el formato Seguimiento y Control de la
Informacién, desde abril a mayo de 2016 se han publicado 4 boletines més, para un
total de 12 hasta la fecha.

Se estableci6 que mediante oficio No. 3-2016-22825, la Oficina Asesora de
Comunicaciones remitio el proyecto de modificacion del “Procedimiento para
divulgacion de la informacién institucional”, para revisién técnica por parte de la
Direccion de Planeacién; dicho proyecto, incluye el formato de Seguimiento y Control
de la Informacion.

1.9 PROCESO GESTION JURIDICA

7. Antijuridico 2 0 0 2
8. Corrupcién 1 0 0 1
TOTAL 3 0 0 3

Riesgo 1 (Antijuridico): Falta de oportunidad en la solicitud de actuaciones
administrativas de asesoria por parte de las dependencias de la Entidad.

Accion: Disponer de una Base de Datos Juridica para consulta. Establecer puntos
de control para identificar cambios normativos y evitar utilizacion de normas
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derogadas. Aplicar los puntos de control establecidos en el procedimiento para
asesoria.

Verificacion a septiembre de 2016:

La Oficina Asesora Juridica para consulta dispone de la base de datos del
SIPROJWEB, la cual es consultada por los abogados adscritos a la dependencia..

Riesgo 2 (Antijuridico): Posibles nulidades por indebida notificacion en los actos
administrativos en procesos de segunda instancia en sede administrativa.

Accion: Aplicar estrictamente los términos establecidos en el ordenamiento legal y el
procedimiento.

Verificacion a septiembre de 2016:

La Oficina Asesora Juridica informé que durante el periodo Mayo - Agosto de 2016,
realiz6 2 notificaciones, las cuales fueron revisadas y corresponden a resolucion de
impedimentos, siendo notificadas en forma personal a cada uno de los Directores de
Salud y Habitat y Medio Ambiente, respectivamente.

Riesgo 3 (Corrupcion): Procesos Judiciales o medios alternativos de solucién de
conflictos con decisiones en contra de la Entidad.

Accion: Ofrecer capacitacion a los funcionarios que ejercen la representacion
judicial. Disponer de una Base de Datos juridica de consulta. Mantener actualizada la
Base de Datos de la Oficina Asesora Juridica y el SIPROJWERB.

Verificacion a septiembre de 2016:

Se verific6 que asistieron a capacitacion los funcionarios asignados en el XIli
Seminario Internacional de Gerencia Juridica, Plan Anticorrupcién y Servicio al
Ciudadano, Socializacion del Plan de Desarrollo.

La Oficina cuenta con la base de datos juridica, la cual es actualizada
mensualmente, dejando registro y constancia de actualizacion por cada uno de los
abogados. Adicionalmente se mantiene actualizada la base de datos SIPROJWEB.
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1.10 PROCESO GESTION TALENTO HUMANO

1. Estratégico
TOTAL

Riesgo 1 (Estratégico): Vulnerabilidad en la operatividad del Médulo PERNO del
sistema SI@CAPITAL utilizado como herramienta de apoyo por la Subdireccion de
Gestion de Talento Humano.

Accion: Solicitar la actualizacion permanente de los pardmetros de programacion
del M6édulo PERNO para la liquidacion de la nomina.

Verificacion a septiembre de 2016:

Se evidenciaron algunos correos electrénicos remitidos durante el cuatrimestre, por
medio de los cuales se realizan solicitudes de revision y/o modificacion de
liquidaciones y demas temas relacionados con las areas de némina, cesantias y
seguridad social del médulo PERNO del Sistema S| CAPITAL.

Riesgo 2 (Estratégico): Carencia de integralidad de informacion para analisis
individual y colectivo de las acciones de capacitacion ejecutadas por la Subdireccién
de Capacitacion y Cooperacién Técnica.

Accion: Solicitar la adquisicion o desarrollo de un Aplicativo para Registro y Control
que integre de las Acciones de Formacion que ejecute la SCy CT.

Verificacion a septiembre de 2016:

Se verificd acta de reunién conjunta entre la Direccién de TIC y la Subdireccion de
Capacitacion y Cooperacion Técnica del 19/07/2016, en la cual la Direccion de TIC
expone las razones por las cuales no es viable desarrollar o adquirir un aplicativo
exclusivo para el manejo y trazabilidad de las capacitaciones. A la fecha, la Direccion
de TIC se encuentra trabajando con la base de datos remitida por la Subdireccién de
Capacitacion con el fin de iniciar la creacion de una aplicacion web para el manejo de
dicha informacion.
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1.11 PROCESO ESTUDIOS DE ECONOMIA Y POLITICA PUBLICA

TIPO ABIERTOS (A) \ MITIGADOS (M) MATERIALIZADO (MA) TOTAL
6. Tecnologia 1 0 0 1
7. Antijuridico 1 0 0 1
8. Corrupcion 1 0 0 1

Riesgo 1 (Tecnologia): Incumplimiento con el objetivo del proceso EPP, al no
disponer de informacién confiable y oportuna de la reportada por los sujetos de
control en la rendicion de la cuenta, a través del Sistema SIVICOF, para la
elaboracioén de los informes y estudios planificados en el PAE.

Acciones:

e Comunicar oportunamente a las direcciones sectoriales sobre las
inconsistencias presentadas en la Rendicion de la Cuenta.

e Reportar a las TICs las fallas, falencias e inconsistencias presentadas en el
Aplicativo SIVICOF.

e Solicitar a las TCS, mediante comunicacioén el desarrollo de un validador de
datos que consolide la informacién en una base de datos.

Verificacion a septiembre de 2016:

Se constat6 que mediante memorando No. 3-2016-12863 del 24 de mayo de 2016, la
Direccion de Tics entregd a la Direccion de EEPP los usuarios y claves para consulta
del aplicativo del sistema de Informacion ambiental, lo que permitira a los
funcionarios autorizados tener acceso a la informacién reportada en los Planes
ambientales locales y al plan de accion cuatrienal.

De otra parte se observo el correo institucional remitido a la Direccion de Tics el 29
de agosto de 2016, con los diferentes pantallazos en donde se evidencian
inconsistencias en la Rendicion de Cuenta por parte de los Sujetos de Control en los
Formatos CB-0101 y CB-0103.

Riesgo 2 (Antijuridico): Incurrir en plagio o presentacion de informacion no veraz en
alguno de los informes, estudios y pronunciamientos generados en el Proceso
Estudios de Economia y Politica Publica.
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Acciones:

Firmar un "Acuerdo de Responsabilidad o Pacto Etico”, por cada uno de los
funcionarios que forman parte del equipo designado, para la elaboracion del
producto.

Realizar un taller practico dirigido a los funcionarios de la DEPP, donde se dé a
conocer las herramientas que existen para la deteccion de plagios.

Verificacion a septiembre de 2016:

Se verificd las listas de asistencia del 19 de mayo de los servidores publicos
pertenecientes a las areas que conforman el proceso de Estudios de economia vy
Politicas Publicas y que participaron en el Taller sobre "Aspectos especificos del
derecho de autor y los derechos conexos: el derecho de autor internet y software”,
esta actividad tuvo como objetivo fortalecer las competencias de los participantes al
adquirir conocimientos y destrezas para detectar plagios a través de internet y el
Software.

Riesgo 3 (Corrupcidn): Sesgar intencionalmente el analisis de informacion en la
elaboracioén de los informes, estudios y pronunciamientos del PEPP, para favorecer a
un tercero.

Acciones: Realizar un taller dirigido a los funcionarios de la DEPP, en temas
relacionados con: Estatuto anticorrupcién, delitos contra la administracion publica,
principios y valores éticos para su sensibilizacion, apropiacion y aplicacion en el
desarrollo de las funciones propias de este proceso.

Verificacion a septiembre de 2016:

Mediante Septiembre 3-2016-21517  del 19-08-2016, la  Subdirectora de
Capacitacion informé al Director de Estudios de Economia y Politica Publica, que 24
de agosto se llevara a cabo el taller solicitado.

Se observo el listado de asistencia a la capacitacion programada cuyo objetivo fue
brindar una charla de los principales actos de corrupcién en la administracion
publica, haciendo énfasis en la importancia del Estatuto Anticorrupcion, delitos
contra la administracién publica y con ello fortalecer los valores éticos y morales
buscando mitigar riesgos de corrupcion dentro de la entidad.
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Riesgo 4 (Otros Riesgos): Incumplimiento en los plazos fijados en el PAE, para la
entrega oportuna de los productos.

Accion: Verificar que en el septiembre de asignacion se encuentren determinadas
las fechas establecidas en el PAE para entrega de los insumos. En el evento que no
se encuentren alli consignadas, realizar la respectiva comunicacion a las Direcciones
Sectoriales, con copia a la Responsable del PVCGF.

Verificacion a septiembre de 2016:

Se verificd que el Proceso ha realizado las siguientes acciones para controlar el
riesgo identificado:

Se realizé Seguimiento a los Lineamientos del PAE-2016, remitiéndose la
Comunicacion interna N° 3-2016-05542, a las Subdirecciones Sectoriales que no
hacen referencia a la evaluacion de la Gestion Ambiental para que lo incluyan dentro
de los Programas de Auditoria de Regularidad de las auditorias de primer semestre
de 2016.

Con correo institucional del 10 de agosto de 2016, se solicité a la Directora de
Planeacion el acceso al link de Trazabilidad que corresponde al PVCGF, esto con el
propésito de verificar los informes y el cargue de la matriz de calificacién a la Gestion
Fiscal en tiempo real y mitigar el inconveniente de no contar con los informes finales
Los resultados de informacion Contable, presupuestal, Deuda y portafolio,
adelantada por el PVCGF mediante las Auditorias de Regularidad en cumplimiento
al PAD 2016 durante el primer semestre DE 2016, fueron remitidas mediante
comunicaciones: 3-2016-10540, 3-2016-11368, 3-2016-10733, 3-2016-10438, 3-
2016-11378, 3-2016-10541; informacion que sirvidé de insumo para la elaboracion del
Dictamen a los Estados contables consolidados, Cuenta General de Presupuesto y
del Tesoro y Deuda Publica, Estado de Tesoreria e Inversiones Financieras.
(Evidencias: ver algunas comunicaciones referidas y correos).

Se solicitd a la Direccion de TICs las claves del acceso a storms para consulta de la
rendicion de las entidades que ejecutan proyectos PACA y PAL.

Verificado en las comunicaciones oficiales No. 2-2016-14210, 2-2016-14218, 2-
2016-14214, 2-2016-14218 del 5 de agosto de 2016, se observa que se solicitd
informacion complementaria de lo rendido en la cuenta respecto a la contrataciéon y
gestion ambiental del PACA y PAL, entre otros Se verifico que el proceso realizo las

siguientes acciones para controlar el riesgo identificado:
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Se efectlio seguimiento a los lineamientos del PAE-2016, mediante Comunicacion
interna N° 3-2016-05542, se solicitdo a las Subdirecciones Sectoriales que no hacen
referencia a la evaluacion de la Gestion Ambiental, para que lo incluyan dentro de los
Programas de Auditoria de Regularidad de las auditorias de primer semestre de
2016. Con correo institucional del 10 de agosto de 2016, se solicité a la Directora de
Planeacién el acceso al link de Trazabilidad que corresponde al PVCGF, esto con el
propasito de verificar los informes y el cargue de la matriz de calificacion a la Gestion
Fiscal en tiempo real y mitigar el inconveniente de no contar con los informes finales.

Los resultados de informacion contable, presupuestal, deuda y portafolio, adelantada
por el PVCGF mediante las Auditorias de Regularidad en cumplimiento al PAD 2016
durante el primer semestre de 2016, fueron remitidas mediante comunicaciones: 3-
2016-10540, 3-2016-11368, 3-2016-10733, 3-2016-10438, 3-2016-11378, 3-2016-
10541; informacion que sirvi6 de insumo para la elaboracion del Dictamen a los
Estados contables consolidados, Cuenta General de Presupuesto y del Tesoro y
Deuda Publica, Estado de Tesoreria e Inversiones Financieras. (Evidencias: ver
algunas comunicaciones referidas y correos).

Se solicité a la Direccion de TICs las claves del acceso a storms para consulta de la
rendicion de las entidades que ejecutan proyectos PACA y PAL.

Verificados las comunicaciones oficiales No. 2-2016-14210, 2-2016-14218, 2-2016-
14214, 2-2016-14218 del 5 de agosto de 2016, se observa que se solicito
informacion complementaria de lo rendido en la cuenta respecto a la contrataciéon y
gestion ambiental del PACA y PAL, entre otros.

Riesgo 5 (Otros Riesgos): Limitar la calidad de los productos

Accion: Solicitar a las TICs, el acceso permanente de las paginas y Blogs para
facilitar la consulta de informacién en el desarrollo de los estudios.

Hacer los requerimientos a la Direccion de Talento Humano, para que se remplacen
los funcionarios retirados y trasladados, en las respectivas Subdirecciones, Con el fin
de no obstaculizar el normal desarrollo en la elaboracion de los productos.
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Verificacion a septiembre de 2016:

Se verificaron las siguientes comunicaciones internas que dan cuenta de la Gestion
para mitigar este riesgo:

» N° 3-2016-10940 del 4 de mayo de 2016, en la que la Direccion de Estudios de
Economia y Politica Publica dio respuesta a la comunicaciéon N° 3-2016-10603
del 2 de mayo de 2016 de las TICs, relacionando los diez (10) profesionales a
los cuales se les debia habilitar el acceso total a internet.

* N° 3-2016-20631 del 10 de agosto de 2016, nuevamente se solicitd el acceso
total a internet.

* N° 3-2016-15559, 3-2016-20613 del 23 de junio y 10 de agosto de 2016,
dirigido a la Direccion de Talento Humano, se solicité el personal que se
requiere para la elaboracién de los informes y estudios programados en el PAE-
2016.

1.12 PROCESO VIGILANCIA Y CONTROL A LA GESTION FISCAL

1. Estratégico 2 0 0
8. Corrupcién 1 0 0 1
TOTAL 3 0 0 3

Riesgo 1 (Estratégico): Falta de conocimiento y / o experticia por parte del talento
humano designado para el desarrollo del proceso auditor por la alta rotaciéon de
funcionarios nuevos en el proceso auditor de la entidad.

Accion: Realizar actividades de induccién al interior de las dependencias, que
permitan transmitir conocimiento.

Verificacion a septiembre de 2016:
Direcciones Sectoriales de Fiscalizacion:
Direccion de Reaccidon Inmediata:

Realizo la induccién a los funcionarios con oficios de radicado N° 3-2016-11626 del
11 de mayo de 2016 y 3-2016-18517 del 22 de julio de 2016.
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Direccion Sector Desarrollo Econdmico:

Se evidencio que con oficios de radicado N° 3-2016-11419, 3-2016-15387, 3-2016-
18982, 3-2016-21510 realizo y emitié los formatos de induccion al personal de
acuerdo a lo establecido por la entidad.

Direccion Sector Educacion:
Mediante los oficios relacionados cumplié con lo establecido por la entidad.

Direccion Sector Gobierno:
Realizo induccion a los funcionarios de acuerdo al procedimiento y remitido a la
Direccion de Talento Humano con sus respectivos oficios remisorios.

Direccion Sector Hacienda:
Mediante los oficios relacionados cumplié con lo establecido por la entidad.

Direccién Sector Habitat y Ambiente:

Mediante oficios de radicado N° 3-2016-12393, 3-2016-13558, 3-2016-13080, 3-
2016-17015, 3-2016-17858, 3-2016-19831, 3-2016-21216,3-2016-21917 donde se
evidencio la elaboracién de los respectivos formatos de induccion a los funcionarios
que recibieron induccion al puesto de trabajo.

Direccién Sector Integraciéon Social:

Mediante los oficios N° 3-2016-21415, 3-2016-22198, 3-2016-23202 remito el formato
de induccion a la Direccion de Talento Humano dando asi cumplimiento con lo
establecido por la entidad.

Direcciéon Sector Movilidad:
Remiti6 el formato de induccién al puesto de trabajo a la Direccién de Talento
Humano.

Direccion de Participacion Ciudadana:
Mediante oficios 3-2016-22753, 3-2016-19279, 3-2016-17741 la Direccion de realizo
la remision del formato de induccién al personal durante el presente cuatrimestre.

Direccion de Salud:

Mediante oficios de N° 3-2016-20754, 3-2016-13558, 3-2016-13556, 3-2016-13691,
3-2016-13693, 3-2016-13514, 3-2016-18319, se evidencio la elaboracion de los
respectivos formatos de induccién a los funcionarios que ingresaron durante el
segundo cuatrimestre del presente afno.
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Direccion de Servicios Publicos:

Mediante oficios 3-2016-12003, 3-2016-12007, 3-2016- 22323, 3-2016-20643, 3-
2016-20149 la realizo la remision del formato de induccion al personal durante el
presente cuatrimestre.

Riesgo 2 (Estratégico): Falta de efectividad en los resultados del ejercicio del
control fiscal.

Accion: Realizar seguimientos a la aplicacion de los procedimientos vigentes

Verificacion a septiembre de 2016:
Direcciones Sectoriales de Fiscalizacion:

Direccién de Reaccidn Inmediata:

Se evidencio que durante el segundo cuatrimestre de 2016 se realizaron 4 mesas de
trabajo los dias 02/05/2016, 01/06/2016, 18/07/2016, 26/07/2016 respectivamente.

Direccion Sector Desarrollo Econémico:

Se evidencio la realizacion de las mesas de trabajo correspondientes al cuatrimestre
comprendido entre mayo y agosto del presente afo a las instituciones de IPES Visita
Fiscal 31/05/2016 Auditoria de Desempefio en ejecucion, SDDE Auditoria de
Desempefio 11/07/16, 26/07/16, IDT Auditoria de Desempefio 12/05/16, 09/06/16
estas con sus respectivas actas.

Direccién Sector Educacion:

Se Verifico la realizacion de mesas de trabajo por parte de la Direccién en con sus
respectivas Actas asi:
e Canal Capital (3) mesas: 29/06/16, 2/07/16 y 23/08/16.
Unv. Distrital (6) mesas: 23/06/16, 05/06/16, 06/07/16.
IDRD (8) mesas
SED (8) mesas
IDARTE (6) mesas
FUGA (3) mesas: 28/06/16, 30/06/16,
SCRD (3) mesas: 30/06/16, 19/08/16."
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Direccion Sector Gobierno:

Se verificé que de acuerdo a lo establecido por la entidad La Direccion realiz6 las
mesas de trabajo correspondientes a las auditorias de desempefio y regularidad
respectivamente:

e DADEP 12/07/16, 22/08/16

e FVS 11/08/16 PUNTOS 49 Y 50

e UAECOB 15/07/16, PUNTOS 51 Y 53

e ALCALDIA MAYOR 06/05/16, 20/05/16, 30/05/16

e CONSEJO DE BOGOTA 18/05/16, 02/06/16.

Direccién Sector Hacienda:

Se realizaron las mesas de trabajo correspondientes al cuatrimestre evidenciado en
la elaboracién de sus correspondientes actas:

AR. SDH (5) MESAS 10/05/16, 31/05/16, 09/06/16, 17/06/16, 20/06/16.

AR. CATASTRO (5) MESAS 10/05/16, 31/05/16, 09/06/16, 22/06/16, 23/07/16.

AR. ICA ENGATIVA (5) MESAS 19/05/16, 31/05/16, 07/07/16, 14/07/16, 25/07/16.

Direccién Sector Habitat:

Se verifico que la Direccion realiz6 las mesas de trabajo durante el cuatrimestre
comprendido entre el mes de mayo y agosto del presente afio evidenciado en la
elaboracion de sus respectivas actas de fechas 11/05/16, 26/05/16, 16/06/16,
05/07/16 entre otras.

Direccion Sector Integracion Social:

Se evidencio la realizacion de las mesas de trabajo correspondientes al cuatrimestre
comprendido entre mayo y agosto del presente afio a las instituciones de SDIS
26/05/16 Auditoria de Desempefio, EQUIPAMIENTO Visita Fiscal 03/05/16,
ALIMENTOS Auditoria Desempefio 23/05/16, 15/06/16, ADULTO MAYOR Auditoria
Desempefio 08/07/16, CONSTRUCCIONES Auditoria Desempefio estas con sus
respectivas actas.

Direccion Sector Integracion Social:

Se evidencio la realizacion de las mesas de trabajo correspondientes al cuatrimestre
en las respectivas actas tanto en auditorias de desempafio como de regularidad en
las entidades de TERMINAL DE TRANSPORTE, TRANSMILENIO, SECRETARIA
DE MOVILIDAD.
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Direccion Sector Participacion Ciudadana:

Realiz6 las mesas de trabajo evidenciado en las actas elaboradas por cada una de
las localidades USAQUEN Auditoria Desempefio 16/06/16, FONTIBON Auditoria
Desempefio 17/06/16, TEUSAQUILLO Auditoria Desempeiio 16/06/16, CHAPINERO
Auditoria Desempefio 17/06/16, SANTAFE Auditoria Desempefio 05/07/16, entre
otras.

Direccion Sector Salud:

Durante el segundo cuatrimestre de 2016 programo y ejecutd 31 mesas de trabajo de
la misma forma realizé 32 mesas de trabajo adicionales durante el mismo periodo de
tiempo evidenciado en sus respectivas actas para un total de 63 mesas.

Direccién Sector Servicios Publicos:

Durante el cuatrimestre comprendido entre el mes de mayo y agosto de 2016 se
realizaron las mesas de trabajo correspondientes a las Auditorias de Desempefio,
Regularidad y Visita Fiscal se evidencio en las actas de fechas 02/05/16, 13/05/16
TRECSA S.A., 10/05/16, 19/05/16, 15/06/16, 21/06/16 EEB, 10/06/16, 24/06/16 ETB,
entre otras.

Riesgo 3 (Corrupcién): Omitir informacion que permita configurar presuntos
hallazgos y no dar traslado a las autoridades competentes, o impedir el impulso
propio en un proceso sancionatorio.

Accion: Rotar a los funcionarios de la dependencia dentro de los sujetos adscritos a
la direccion sectorial.

Verificacion a septiembre de 2016:

Direcciones Sectoriales de Fiscalizacion:

Direccion de Reaccion Inmediata:

No aplica para esta direccion, no tiene sujetos de Vigilancia y Control adscritos.
Direccion de Sector Desarrollo Econdmico:

Esta Direccion realizé la rotacion de personal de acuerdo a lo establecido, esto se

verificO mediante los septiembres citados, de asignacion de auditorias tanto de
desempeiio como regulares.
www.contraloriabogota.gov.co
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Direccion de Sector Educacion:

Se verificaron los memorandos N° 3-2016-19045, 3-2016-20434, 3-2016-16019, 3-
2016-16018, 3-2016-20437 donde la Direccion realizo la asignacion y rotacion del
personal en las auditorias.

Direccion de Sector Gobierno:

Una vez realizada la verificacion de las actividades propuestas por la Direccion, se
establecié que mediante oficios anteriormente descritos se dio cumplimiento a la
rotacion del personal de acuerdo a lo dispuesto por la entidad.

Direccién de Sector Hacienda:

El Sector Hacienda, realizo la rotacion de personal de acuerdo con lo establecido,
esto se verific6 mediante los memorandos citados de asignacion de auditorias tanto
de desempefio como regulares.

Direcciéon de Sector Habitat:

En esta Direccion, se realiz6 la verificacion de las auditorias para el IDIGER con
memorandos de asignacion 3-2016-22179 y 3-2016-01579 en donde se verifico la
rotacion de los funcionarios.

Direccion de Sector Integracion Social:

Se verific6 con memorando de asignacion N° 3-2016-10364, 3-2016-11518, 3-2016-
15856 que la Direccidon Sector Integracién Social realiz6 la rotacién del personal de
acuerdo con lo establecido por la Entidad.

Direccién de Sector Movilidad:

Se realizaron las auditorias tanto de desempefio como de regularidad a las
entidades de Transmilenio, Secretaria de Movilidad y Terminal de Transporte, para
los cuales se revisaron los memorandos de asignacion para constatar la rotacion de
los funcionarios, asi: radicados; N° 3-2016-15856, 3-2016-15553, 3-2016-15856. Se
asigno y roto el personal conforme a la politica de la Entidad.

Direccion Sector Participacién Ciudadana:

Se verificaron los soportes tomando como muestra las Localidades de Usaquén,
Chapinero, Ciudad Bolivar y Tunjuelito; donde se realizaron auditorias de
www.contraloriabogota.gov.co
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desempefio y regularidad. Se revisaron los memorandos, Radicados: N° 3-2016-
01690, 3-2016-10578, 3-2016-01692, 3-2016-10579, 3-2016-01735, 3-2016-016168,
3-2016-01708, 3-2016-10581. Se verifico la asignacion y rotacion del personal de
acuerdo a lo establecido por la Entidad.

Direccién Sector Salud:

Se verificaron los memorandos de asignacién para Hospital de Usaquén de N° 3-
2016-17954 del 17 de julio de 2016 y para Secretaria Distrital de salud memorando
de asignacion visita fiscal N° 3-2016-2237, verificando la rotacion de los funcionarios.

Direccién Sector Servicios Publicos:

Durante el periodo de mayo a agosto de 2016 realizo la asignacion y rotacién del
personal de acuerdo a lo establecido por la Entidad, verificado mediante
memorandos N° 2-2016-12413, 2-2016-11618, 2-2016-19354 de la ETB Y 3-2016-
15980,3-2016-16028, 3-2016-16022, 3-2016-16025 de la EAAB, Y 3-2016-20243 de
la empresa Gas Natural.

1.13 PROCESO GESTION DE RECURSOS FiSICOS

3. Operativo 1 0 0 1
TOTAL 1 0 0 1

Riesgo (Operativo): Posibilidad de que los sistemas de informacion sean
susceptible de manipulacion o adulteracion

Accién 1: Realizar cruces periédicos de informacién entre las Areas de Almacén,
Inventarios y Contabilidad para ejercer control sobre los movimientos y saldos de las
cuentas de que conforman la Propiedad, Planta y Equipo de la Entidad.

Verificacion a septiembre de 2016:

1. Se evidencio la conciliacién trimestral (abril 2016 y junio 2016) del area de
inventarios contra la informacién del area de contabilidad, el cual se soporta
mediante un cuadro Excel donde se muestran los cruces realizados. El porcentaje de
avance del indicador es de 50%, teniendo en cuenta que los cruces de informacion
se estan realizando trimestralmente.

Accidn 2: Capacitar a los funcionarios de la dependencia en el uso del aplicativo
www.contraloriabogota.gov.co
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2. Adicional a las capacitaciones realizadas en el primer cuatrimestre respecto a los
aplicativos SI CAPITAL y ORLANDO OSPINA, la Subdireccién de Recursos Fisicos
ha realizado capacitaciones en temas como manejo de bienes de consumo, muebles,
inmuebles e intangibles y manejo de inventarios individuales, evidenciado en los
registros de asistencia de julio 11 y julio 15 de 2016.

Accion 3: Realizar mantenimiento y soporte al sistema de informacién

3. Se verificaron catorce requerimientos de soporte y mantenimiento remitidos
mediante correo institucional.

1.14 PROCESO TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

6. Tecnologia 2 0 0 2
TOTAL 2 0 0 2

Riesgo 1 (Tecnologia): Suspension temporal o definitiva de los Servicios
Tecnolbgicos de red y/o aplicativos.

Accion: Realizar un diagnéstico de las redes de cableado estructurado de la
Contraloria, para minimizar posibles fallas

Verificacion a septiembre de 2016:

Realizada la verificacién se encontré que la direccién de las TICS aln se encuentra
en proceso de estudio para contratar el diagnéstico de las redes de cableado
estructurado de la entidad, por lo que para este periodo no se presenta avance del
indicador.

Riesgo 2 (Tecnologia): Perdida Equipos Tecnolégicos

Accion: Llevar el control de asignacion de equipos a las dependencias.

Verificacion a septiembre de 2016:

En verificacion se evidencié que en el aplicativo Central de Servicios de Tecnologias

de la Informacion y las Comunicaciones - CSTI, se lleva la relacion de los equipos
identificados por placa, usuario y ubicacion, pero la base se encuentra
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desactualizada, situacion que se espera solucionar con la depuracion de inventarios
que esta realizando la entidad.

Finalmente, realizado el seguimiento y verificacion del Mapa de Riesgos Institucional
Version 2.0., los riesgos contindan abiertos para monitoreo y seguimiento, por parte
de los responsables de cada proceso.

2. INFORME RIESGO ANTIJURIDICO

El informe consolidado del estado de los riesgos antijuridicos, se presenta en el
siguiente capitulo, correspondiente a 3 riesgos incluidos en el Mapa de Riesgos
Institucional:

RIESGO ANTIJURIDICO NUumero

ESTUDIOS DE ECONOMIA Y POLITICA PUBLICA 1
Incurrir en plagio o presentacion de informaciéon no veraz en alguno de los
informes, estudios y pronunciamientos generados en el Proceso Estudios de

Economia y Politica Pablica. 1
GESTION JURIDICA 2
Falta de oportunidad en la solicitud de actuaciones administrativas de

asesoria por parte de las dependencias de la Entidad. 1

Posibles nulidades por indebida notificacion en los actos administrativos en
procesos de segunda instancia en sede administrativa. 1
TOTAL GENERAL 3

El seguimiento descrito en el andlisis realizado al Mapa Institucional de Riesgos,
permite observar que los 3 riesgos antijuridicos permanecen en estado A = Abierto
Tal y como se recomendd tener en cuenta en el informe del primer cuatrimestre,
sobre la revision de las politicas del riesgo antijuridico, la Oficina Asesora Juridica y el
Comité Técnico de Conciliacion, con oficio No. 3-2016-16682 de julio 1 de 2016, realizaron
la Socializacién de las Politicas de Prevencién del dafio Antijuridico y defensa de los
Intereses Litigiosos de la Entidad, asi mismo, reiteran la necesidad de incluirlas en el mapa
de riesgos institucional. Atendiendo “Procedimiento para Elaborar y realizar monitoreo y
seguimiento al Mapa de Riesgos Institucional” de la Resolucion Reglamentaria 011 de 2016.

El Proceso de Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccion Coactiva, identifico dos (2)
riesgos antijuridicos, los cuales requieren de presentacion ante la Direccion de
Planeacion, para su posterior aprobacion por parte del Contralor Auxiliar, de
conformidad con lo establecido en la Resolucion Reglamentaria 011 de 2016,
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numerales 18 a 22 del Procedimiento para elaborar y realizar monitoreo y
seguimiento al mapa de riesgos institucional.

FORTALEZAS

El Proceso de Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccion Coactiva, a partir del andlisis e
la Politica de prevencion del dafio antijuridico, identificé dos (2) riesgos antijuridicos,
los cuales, seran incorporados al Mapa de Riesgos Institucional, de conformidad con
lo establecido en la Resolucion Reglamentaria 011 de 2016, numerales 18 a 22 del
Procedimiento para elaborar y realizar monitoreo y seguimiento al mapa de riesgos
institucional.

RECOMENDACIONES

e Continuar con el monitoreo y seguimiento de las acciones con el fin de asegurar
el cumplimiento de las mismas y efectuar socializacion con los equipos de trabajo
por parte de los responsables de Proceso.

e Promover la cultura del autocontrol, autogestiéon y autoevaluacién institucional,

entre los servidores de la entidad, asignados a cada Proceso.

oviginal flrmaolo por
CARMEN ROSA MENDOZA SUAREZ

Anexo: Mapa de Riesgos Institucional Vigencia 2016 Versién 2.0 — Seguimiento y Verificacion corte agosto 31 de 2016.
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